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04.01.01 Beschaftigte unterweisen
Vor der Aufnahme der Tatigkeit sind die Mitarbeiter zu unterweisen. Diese
Unterweisung ist die Pflicht des Arbeitgebers bzw. des Verantwortlichen, den
Beschaftigten das nétige Wissen uber die bei ihren Tatigkeiten auftretenden Gefahren
zu vermitteln. Des Weiteren sind sie Uber die Malihahmen und gegebenenfalls zu
benutzende personliche Schutzausrustung (PSA), ihre Anwendung und Nutzung zu
unterrichten.
Unterweisungen missen vom Arbeitgeber oder von ihm schriftlich damit beauftragte
fachkundige Personen vorgenommen werden. Diese tragen auch die Verantwortung
dafir, dass die ndtigen Unterweisungen bei Veranderungen im Aufgabenbereich, der
Einfihrung neuer Arbeitsmittel oder einer neuen Technologie vor Aufnahme der
Tatigkeit durchgefihrt werden (g 12 Arbeitsschutzgesetz). Die Unterweisung muss an die
Gefahrdungsentwicklung angepasst sein und erforderlichenfalls regelmanRig wiederholt
werden.
Nach 8 4 der Unfallverhitungsvorschrift DGUV-Vorschrift 1 Grundsétze der Pravention Sind
die Unterweisungen mindestens einmal jahrlich durchzufihren.

04.01.02 Unterweisungen dokumentieren
Um einen rechtssicheren Nachweis der durchgefiihrten Unterweisungen zu erhalten,
sind diese zu dokumentieren.
Bei der Dokumentation mussen folgende Angaben erfasst werden:
e Datum der Unterweisung
e Dauer der Unterweisung
e Themen der Unterweisung in nachvollziehbarer Form (z.B.
Schulungsunterlagen, Betriebsanweisungen)
e Unterweiser und Teilnehmer

e Unterschrift Unterweiser und Teilnehmer
(Musterformular AGS 04.01.01 FO-Muster Unterweisungsnachweis)

04.01.03 Beschaftigten alle Informationen zur Verfligung stellen, die
sie fur die Bewaltigung ihrer Arbeitsaufgabe bendétigen
Im Rahmen der Unterweisung werden die Mitarbeiter tber bestehende Gefahrdungen
bei ihrer Tatigkeit unterrichtet.
Wenn erforderlich, erstellt der Verantwortliche Betriebsanweisungen. Weiterhin ist
sicherzustellen, dass Beschéftigte auf die erforderlichen
Betriebsanleitungen/Gebrauchsanleitungen Zugriff haben.

04.01.04 Staatliches und berufsgenossenschaftliches Regelwerk zur
Verfligung stellen
Auf der Seite der VBG konnen die aktuellen Regewerke der Berufsgenossenschaften
und Staatlichen Vorschriften eingesehen werden: http:/regelwerke.vbg.de/

Version 1.0 Freigabe am 28.05.2020. Aktualitat geprift am 06.12.2024 Ersteller: H-J Diel Seite 1von 1
Alle Informationen auf3erhalb der Seite www.arbeitsschutz-bistum-fulda.de/arbeitsschutz z.B. ausgedruckte Dokumente, unterliegen
nicht der Lenkung und besitzen keine Giltigkeit. Sie sind nur im Zusammenhang mit dem Referenzdokument im www. gultig



http://www.arbeitsschutz-bistum-fulda.de/arbeitsschutz/
https://www.arbeitsschutz-bistum-fulda.de/arbeitsschutz/
https://www.gesetze-im-internet.de/arbschg/
https://www.dguv.de/de/praevention/vorschriften_regeln/dguv-vorschrift_1/index.jsp
http://regelwerke.vbg.de/

